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Exemple d’activitat d’aprenentatge 
Portafolis o carpeta d’aprenentatge 

 
Tipus de contingut  Coneixements  Habilitats  Actituds 
       
Fases  Inicial  Desenvolupament  Tancament 
       
Observacions  Es desenvolupa al llarg de la seqüència formativa. 

 
 

Descripció El portafolis és una eina que recull les evidències de 
l’aprenentatge. Pot ser virtual o presencial. 
 
Els assistents a les accions formatives han d’anar recollint les 
evidències del seu procés formatiu, ja siguin lectures, exercicis,  
respostes a qüestionaris, reflexions a partir de casos, etc. Tot això 
ho han de sistematitzar molt bé i presentar com a avaluació del 
seu procés formatiu. 

 
Serveix per • Evidenciar el procés formatiu. 

• Sistematitzar les evidències de l’aprenentatge. 
 

Aspectes a tenir en 
compte 

Cal tenir molta cura per anar recollint i organitzant les evidències 
de l’aprenentatge. Tot allò que ens ha servit per aprendre s’ha 
d’anar recollint i enregistrant en el portafolis. Aquesta carpeta 
d’aprenentatge és la que ens haurà de servir per avaluar 
l’aprenentatge. 

 
Exemple 
 
Pot tenir diferents apartats: 

• Full de presentació i full de compromís 
• Índex 
• Objectius de l’aprenentatge 

o Exercicis per assolir aquests aprenentatges (lectures fetes, casos resolts, 
resums, esquemes, mapes conceptuals, exercicis d’aula, etc.) 

o Reflexions sobre: 
 què sé del tema (a l’inici) 
 què vull saber (a l’inici) 
 què he après (al final) 

• Cronograma de lliurament del portafolis 
• … 

 


